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LÝ LỊCH KHOA HỌC
(kèm theo Thông tư số:  23  /2014/TT-BGDĐT ngày 18  tháng 7  năm 2014 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo)

I. LÝ LỊCH SƠ LƯỢC

Họ và tên: LƯỜNG MINH SƠN


Giới tính: NAM
Ngày, tháng, năm sinh: 20/02/1989

Nơi sinh: ĐỒNG NAI


Quê quán: ĐỒNG NAI



Dân tộc: KINH
Học vị cao nhất: THẠC SĨ



Năm, nước nhận học vị: 2017
Chức danh khoa học cao nhất:


Năm bổ nhiệm:

Chức vụ: GIẢNG VIÊN
Đơn vị công tác: KHOA LUẬT DÂN SỰ - TRƯỜNG ĐH LUẬT TP.HỒ CHÍ MINH
Chỗ ở riêng hoặc địa chỉ liên lạc: 




Điện thoại liên hệ:  CQ:                          NR:                           DĐ: 0902668255


Fax:                                                                      Email: lmson@hcmulaw.edu.vn
luongminhsondhl@gmail.com
II. QUÁ TRÌNH ĐÀO TẠO

1. Đại học:

Hệ đào tạo: Chính quy


Nơi đào tạo: ĐH Luật Tp.Hồ Chí Minh
Ngành học: Luật học



Nước đào tạo: 




Năm tốt nghiệp: 2011
Bằng đại học 2:




Năm tốt nghiệp: 

2. Sau đại học

· Thạc sĩ chuyên ngành: Luật Dân sự và Tố tụng dân 
sự
· Năm cấp bằng: 2017
Nơi đào tạo: ĐH Luật Tp. Hồ Chí Minh
	3. Ngoại ngữ:
	1. Tiếng Anh
	Mức độ sử dụng: B2 chuẩn Châu Âu



III. QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN

	Thời gian
	Nơi công tác
	Công việc đảm nhiệm

	Năm 2012 đến nay
	Khoa Luật Dân sự - Trường ĐH Luật Tp.Hồ Chí Minh
	Giảng viên


IV. QUÁ TRÌNH NGHIÊN CỨU KHOA HỌC

1. Các đề tài nghiên cứu khoa học đã và đang tham gia:

	TT
	Tên đề tài nghiên cứu 
	Năm bắt đầu/Năm hoàn thành
	Đề tài cấp (NN, Bộ, ngành, trường)
	Trách nhiệm tham gia trong đề tài

	01
	Quyền được bồi thường thiệt hại về tính mạng, sức khoẻ phát sinh từ tai nạn lao động
	2016
	Cấp trường
	Thành viên


2. Các công trình khoa học đã công bố: 

	TT
	Tên công trình
	Năm công bố
	Tên tạp chí

	1. 
	Một số vấn đề về quy định thử việc trong pháp luật lao động Việt Nam
	2017
	Tạp chí khoa học pháp lý

	2. 
	Quyền tiếp cận công lý của người lao động trong các tranh chấp lao động
	2017
	

	3. 
	Quyền sở hữu tài sản theo quy định của bộ luật dân sự 2015 và vấn đề bảo vệ quyền sở hữu tài sản của người sử dụng lao động theo quy định của pháp luật lao động
	2017
	

	4. 
	Thực trạng về vấn đề thực tập của sinh viên tại các đơn vị sử dụng lao động”, kỷ yếu hội thảo “nâng cao hiệu quả thực tập của sinh viên luật
	2017
	

	5. 
	Quyền quản lý của NSDLĐ trong quan hệ đào tạo nghề theo quy định của pháp luật Lao động Việt Nam
	2016
	Tạp chí khoa học pháp lý



	6. 
	Thẩm quyền của Toà án đối với các tranh chấp và yêu cầu về Lao động
	2016
	

	7. 
	Điểm mới của BLTTDS 2015 về vai trò của VKS trong hoạt động TTDS
	2016
	

	8. 
	Một số vấn đề về bảo hiểm xã hội đối với lao động nữ theo quy định của pháp luật lao động Việt Nam
	2015
	

	9. 
	Một số vấn đề về việc làm và bảo hiểm thất nghiệp theo quy định của pháp luật lao động Việt Nam
	2015
	

	10. 
	Bàn về quy định Di sản dùng vào việc thờ cúng trong dự thảo sửa đổi, bổ sung Bộ luật Dân sự 2005
	2015
	

	11. 
	Quan hệ kết hôn có yếu tố nước ngoài trong luật Hôn nhân và gia đình 2014
	2015
	

	12. 
	Bảo vệ quyền bí mật đời tư của người lao động
	2014
	

	13. 
	Bảo vệ quyền tự do việc làm của người lao động trong thoả thuận hạn chế lao động cạnh tranh
	2014
	

	14. 
	Chế độ thai sản trong quan hệ mang thai hộ
	2013
	

	15. 
	Bảo về quyền và lợi ích hợp pháp của người sử dụng lao động trong quan hệ lao động giúp việc gia đình
	2013
	

	16. 
	Bảo vệ quyền của người khuyết tật theo pháp luật Lao động Việt Nam
	2013
	

	17. 
	Góp ý sửa đổi quy định về Thời giờ làm thêm trong Dự thảo sửa đổi, bổ sung Bộ luật Lao động
	2012
	

	Xác nhận của cơ quan
	TpTp. Hồ Chí Minh, ngày 08 tháng 9 năm 2017
Người khai kí tên

(Ghi rõ chức danh, học vị)

	
	

	
	










   Lường Minh Sơn
PAGE  
2

